
ا الأشخاص الذين يعانون من مشاكل صحية على العودة إلى العملVDABتساعد 
ً
ل من وهي تدعم ك. أيض

ن  ي توظيف وإعادة دمج الموظفي 
ن
ا ف

ً
ن عن عمل، كما تساعد أصحاب العمل أيض ن والباحثي  يمكن . الموظفي 

ي يستفيد منها الباحثون
تبحث . عن عملللأشخاص غي  القادرين على العمل الاستفادة من نفس الخدمات الت 

VDABا على احتياجاتهم ومتطلباتهم
ً
.عن أفضل عرض للجميع، اعتماد

A

ي 
 
:VDABالفرص المتاحة ف

ي التقديم على الوظائف، وإعادة التدريب والتأهيل، والتعلم➢
ن
ي مكان العمل التوجيه والتقييم، والوساطة والمساعدة ف

ن
ف

، والتوجيه نحو مسار ريادة الأعمال المستقلة، والعمل غي  مدفوع الأجر، والبحث عن تداب ي  دعم والتدريب الداخلىي
ي 
ي (IMW)أو العمل الفردي المخصص ( BTOM)التوظيف الاستثنائ 

، والتدريب الوظيفن ي
(المتخصص)، والتوجيه المهتن

A

كاء متخصصي   مع VDABللتوسط المكثف، يتعاون  ي ( فريق الوساطة المتخصص)GTBمثل شر
ن
وللتعلم ف

ي مكان العمل)GLOW-partnersمكان العمل مع 
ن
(.التطور والتعلم ف

على الرقم المرجو الاتصال 

:المجاني

080030700

من الساعة : في جميع أيام العمل

4:30صباحًا حتى الساعة 8:00

مساءً 

وللتسجيل عبر الإنترنت من خلال 

www.vdab.be
14خلال بكم سيتم الاتصال ➢

يومًا

Log"انقر على ➢ in " في أعلى

اليمين

العثور على مزيد من بإمكانكم 

:  المعلومات على الصفحة التالية
https://www.vdab.be/orie
nteren/gezondheidsproble

em

VDAB : الخدمة الفلمنكية للتوظيف والتدريب

المهني

هذا مسار اختياري للأشخاص غير القادرين على العمل➢
لا يعني الحصول على وضع البطالةVDABالتسجيل في ➢

VDABتبعات مالية بعد التسجيل لدى أيةلا توجد ➢
ي ➢

التوجيه مجائن
ي حال مضن على عجزكم عن العمل أكير من سنة، ➢

ن
 التسجيل مباش  يمكنكم ف

 
ي حال . ة

ن
وف

ا التسجيل، لكن سييمكنكم مضن على عجزكم عن العمل أقل من سنة، 
ً
إحالتكم تم أيض

مسارمنسق العودة إلى العمل أو الطبيب الاستشاري للحصول على إذن لبدءإلى

نقاط الاهتمام 

خطوة ملموسة
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