
الأشخاص ذوي الإعاقة أو المشاكل الصحية الذين يحتاجون إلىGTBالوساطة المتخصص فريقيساعد
ي العثور على وظائف مناسبة والاحتفاظ

 
كات على. بهامساعدة إضافية ف  توظيف كما يساعدون الشر

ن  ن المناسبي  .وإعادة إدماج الموظفي 

ي مكاتب العمل المحليةVDABيعمل موظفوهم مع زملاء . VDABبشكل وثيق مع GTBيتعاون 
ن
يمكنكم. ف

ة إلى  مسار توجيه مدعوم من لبدء . للحصول على معلومات حول العودة إلى العملGTBالتوجه مباشر
GTB المرور عبر 

ً
.VDAB، يجب أولا

ي سوق العمل العادي
ن
 عن عمل مدفوع الأجر ف

ً
، يتم البحث أولا ي . خلال هذا المسار التوجيهي

ن
 حال لم وف

لا . طوعي يتسنن ذلك، فهناك خيارات أخرى مثل الاقتصاد الاجتماعي أو الرعاية الوظيفية أو العمل الت
ي العثور على وظيفة، GTBيساعد 

ن
ي اتخاذ يساعد ولكن فقط ف

ن
ا ف

ً
اذ الإجراءات الخاصة واتخالقرارات أيض

.اللازمة للعودة إلى العمل

a

تصال العثور على تفاصيل الابإمكانكم 

:  على الموقع الإلكتروني التالي

https://www.gtb.be/contact
a

كما يمكنكم زيارة مكتب العمل، ➢

الذي يمكن العثور عليه عبر 

الرابط أعلاه

الرقم يمكنكم الاتصال هاتفياً على➢

080053000

صباحًا حتى 8متاح من الساعة )

(  مساءً 5الساعة 

روني يمكنك أيضًا إرسال بريد إلكت➢

:إلى

limburg@gtb.be

GTB : فريق الوساطة المتخصص

م الذين لديهالأشخاص الذين ليس لديهم عقد عمل والأشخاص في خدمة GTBيعَُد  ➢

ن مع استحقاقات صندوق تأمي)عقد عمل ولكنهم غير نشطين بسبب المرض 

(المرض

التوجه مباشرة إلى هنا للحصول على معلومات استشاريةبإمكانكم ➢

VDABالمرور عبر عليك لبدء مسار توجيه مدعوم، يجب ➢

نقاط الاهتمام 

خطوة ملموسة

https://www.gtb.be/contact
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